REGULAMIN RADY NADZORCZEJ
BIO PLANET S.A. z dnia 15 maja 2026 r.
Postanowienia ogolne
§1

1. Rada Nadzorcza jest statutowym organem statego nadzoru i kontroli nad dziatalnoscig Spoétki.
2. llekro¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o:

1) Spétce - nalezy przez to rozumiec Bio Planet S.A. z siedzibg w Wilkowej Wsi;

2) Radzie, Radzie Nadzorczej - nalezy przez to rozumie¢ Rade Nadzorczg Spétki;

3) Regulaminie — nalezy przez to rozumie¢ niniejszy regulamin Rady Nadzorczej;

4) Przewodniczacym Rady - nalezy przez to rozumie¢ przewodniczgcego Rady Nadzorczej;

5) Cztonku(ach) Rady, Cztonku(ach) Rady Nadzorczej - nalezy przez to rozumiec cztonka(éw) Rady Nadzorczej;
6) Walnym Zgromadzeniu - nalezy przez to rozumie¢ walne zgromadzenie Spotki;

7) Zarzadzie - nalezy przez to rozumiec zarzad Spotki;

8) Statucie - nalezy przez to rozumied statut Spotki;

§2

Rada Nadzorcza Spotki dziata na podstawie:
1) Kodeksu Spotek Handlowych;

2) Statutu Spotki;

3) niniejszego Regulaminu.

Sktad i sposéb powotywania Rady Nadzorczej
§3

Sktad i sposéb powotywania Cztonkédw Rady Nadzorczej okresla Statut.

Podstawowe obowigzki Cztonkéw Rady Nadzorczej
§4

1. Cztonek Rady Nadzorczej powinien posiadaé¢ nalezyte wyksztatcenie, doswiadczenie, reprezentowac¢ wysoki
poziom moralny oraz by¢ w stanie poswiecic¢ niezbedng ilos¢ czasu na prawidtowe wykonywanie swoich w funkcji
w Radzie Nadzorcze;j.

2. Przy wykonywaniu swoich obowigzkéw Cztonek Rady Nadzorczej jest zobowigzany dochowaé nalezytej
starannosci wymaganej w obrocie profesjonalnym, z uwzglednieniem zawodowego charakteru tej dziatalnosci,
a takze przestrzegac przepisdow prawa, Statutu, uchwat Walnego Zgromadzenia i Regulaminu, z uwzglednieniem
interesu Spotki jej przedmiotu dziatalnosci oraz aktualnej i spodziewanej sytuacji finansowej. Cztonkowie Rady
Nadzorczej odpowiadajg wobec Spotki za szkode spowodowang brakiem nalezytej starannosci przy wykonywaniu
swoich obowigzkéw.

3. Cztonek Rady Nadzorczej, przy i w trakcie wykonywania swoich obowigzkéw, powinien przede wszystkim miec
na wzgledzie interes Spotki.

4. Cztonkowie Rady Nadzorczej powinni podejmowac odpowiednie dziatania, aby otrzymywac¢ od Zarzadu

regularne iwyczerpujgce informacje o wszystkich istotnych sprawach dotyczacych Spétki i jej dziatalnosci,
a takze o ryzyku gospodarczym zwigzanym z prowadzong przez Spétke dziatalnoscig i o sposobach zarzadzania tym
ryzykiem

5. Cztonek Rady Nadzorczej jest zobowigzany do zachowania jako poufnych wszelkich informacji (ustnych,
pisemnych lub w formie elektronicznej), do ktérych dostep uzyskat w zwigzku z udziatem w Radzie Nadzorczej,
i nieudostepniania ich osobom trzecim. Zobowigzanie do zachowania poufnosci ma zastosowanie niezaleznie
od tego, czy informacje te byty oznaczone jako poufne, czy tez nie. Zobowigzanie do zachowania poufnosci
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nie dotyczy informacji przekazanych do wiadomosci publicznej, powszechnie znanych lub na ktérych ujawnienie

Cztonek Rady Nadzorczej uzyskat zgode Zarzadu. W szczegdlnosci, Cztonek Rady Nadzorczej jest zobowigzany

do zachowania tajemnicy w sprawach:

a) stanowigcych tajemnice stuzbowg, informacje poufnga w rozumieniu rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego iRady (UE) nr596/2014 zdnia 16 kwietnia 2014 r. wsprawie naduzyé na rynku
(rozporzadzenie w sprawie naduzy¢ na rynku) oraz uchylajgce dyrektywe 2003/6/WE Parlamentu
Europejskiego i Rady i dyrektywy Komisji 2003/124/WE, 2003/125/WE i 2004/72/WE, tajemnice handlowa
lub przedsiebiorstwa;

b) osobistych dotyczacych Cztonkéw Rady Nadzorczej i Zarzadu;

c) zagadnien wnioskowanych przez Przewodniczgcego Rady lub Cztonka Rady jako poufne;

d) wynikéw gtosowania co do podjetych przez Rade Nadzorczg uchwat;

e) sposobu gtosowania przez poszczegdinych Cztonkéw Rady Nadzorczej;

f)  przebiegu obrad Rady Nadzorczej.

§5

1. W przypadku zaistnienia jakiegokolwiek konfliktu interesdw, mogacego mieé¢ wptyw na sposdb wykonywania
przez Cztonka Rady Nadzorczej jego mandatu lub mogacych powodowac watpliwosci co do prawidtowosci jego
dziatania, powinien on niezwtocznie poinformowac o istniejgcym konflikcie intereséw pozostatych Cztonkéw Rady
Nadzorczej oraz powstrzymac sie od zabierania gtosu w dyskusji oraz od gtosowania w sprawach, ktérych dotyczy
konflikt intereséw.

2. Konflikt intereséw moze powstac w szczegdlnosci, gdy:

a) Cztonek Rady moze uzyskac korzys¢ lub unikngc straty wskutek poniesienia straty lub nieuzyskania korzysci
przez Spotke;

b) interes majatkowy Cztonka Rady pozostaje rozbiezny z interesem majgtkowym Spétki;

c) Cztonek Rady prowadzi taka sama dziatalnos¢ jak dziatalno$¢ prowadzona przez Spétke;

d) Cztonek Rady otrzyma od innego podmiotu bedgcego lub majgcego byé kontrahentem Spoétki korzysc
majgtkowa w zwigzku z ustuga swiadczong na rzecz takiego innego podmiotu;

e) Cztonek Rady angazuje sie osobiscie w dziatalnos$¢ gospodarczg lub innego rodzaju aktywnos¢ poza Spotka,
W sposob, ktory uniemozliwia mu poswiecenie niezbednej ilosci czasu na wykonywanie swoich obowigzkow
na rzecz Spotki.

§6

Cztonek Rady Nadzorczej ma obowigzek przekaza¢ Zarzadowi Spoétki informacje na temat swoich powigzan
z akcjonariuszem dysponujacym akcjami reprezentujgcymi nie mniej niz 5 % ogdlnej liczby gtoséw na Walnym
Zgromadzeniu. Powyzszy obowigzek dotyczy powigzan natury ekonomicznej, rodzinnej, osobistej, faktycznej lub innej,
mogacych mie¢ wptyw na stanowisko Cztonka Rady Nadzorczej w sprawie rozstrzyganej przez Rade. W celu
zapewnienia Spotce dostepu i pozyskania takich informacji kazdy Cztonek Rady Nadzorczej bedzie zobowigzany
do przedstawienia oswiadczenia w tym zakresie Zarzadowi Spotki. Niezaleznie od powyzszego Cztonek Rady
Nadzorczej winien ztozy¢ oswiadczenie kazdorazowo w dniu powotania go w sktad Rady Nadzorczej, a kazdy Cztonek
Rady Nadzorczej powinien informowaé Zarzad o kazdej zaistniatej sytuacji powigzan. Cztonek Rady wyraza zgode
na upublicznienie informacji dotyczgcych jego powigzan z akcjonariuszami.

§7
Cztonek Rady Nadzorczej nie powinien rezygnowac z petnienia tej funkcji w trakcie kadencji, jezeli mogtoby to

uniemozliwi¢ dziatanie Rady Nadzorczej, a w szczegdlnosci uniemozliwi¢ terminowe podjecie istotnej dla Spotki
uchwaty.



Zadania, uprawnienia i zakres dziatalnosci Rady Nadzorczej

§8

Rada Nadzorcza wykonuje staty nadzér nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich dziedzinach jej dziatalnosci.
Do obowigzkéw Rady Nadzorczej nalezg sprawy okreslone w Kodeksie spétek handlowych i w Statucie, w tym:

a)
b)

c)
d)

i)

k)

ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz sprawozdania finansowego Spotki w zakresie ich
zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym,

ocena wnioskdow Zarzadu co do podziatu zyskdw lub pokrycia straty i co do emisji obligacji,

sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z wynikdw powyzszych ocen,
reprezentowanie Spétki w umowach z cztonkami Zarzadu oraz w sporach z Zarzagdem lub jego cztonkami,
ustalanie zasad wynagradzania cztonkéw Zarzadu,

dokonywanie wyboru biegtego rewidenta uprawnionego do badania sprawozdan finansowych Spétki,
powotywanie, odwotywanie lub zawieszanie cztonkdw Zarzadu.

okreslenie liczby cztonkdéw Zarzadu danej kadencji;

delegowanie cztonkéw Rady Nadzorczej, na okres nie dtuzszy niz trzy miesigce, do czasowego wykonywania
czynnosci cztonkéw Zarzadu, ktdrzy zostali odwotani, ztozyli rezygnacje albo z innych przyczyn nie moga
sprawowac swoich funkgji,

reprezentowanie Spotki w umowach oraz innych czynnosciach prawnych z cztonkami Zarzadu, a takze sporach
miedzy cztonkami Zarzadu a Spétka, o ile Walne Zgromadzenie nie postanowi inaczej,

opiniowanie projektéw uchwat wnoszonych przez Zarzagd do porzgdku obrad Walnego Zgromadzenia.

Niezaleznie od obowigzkow okreslonych w ust. 1 do zakresu kompetencji Rady Nadzorczej nalezy wyrazanie zgody
w nastepujgcych sprawach:

a)

b)

c)

wyrazanie zgody na dokonanie przez Spotke wszelkich nieprzewidzianych w zatwierdzonym planie
finansowym nieodptatnych rozporzadzen lub zaciggniecie wszelkich nieprzewidzianych w zatwierdzonym
planie finansowym nieodptatnych zobowigzan, w zakresie innym niz rozporzadzenia i zobowigzania majace
zwigzek ze zwyklym tokiem dziatalnosci gospodarczej prowadzonej przez Spdtke oraz o wartosci
przekraczajgcej tgcznie 1.000.000,00 zt w jednym roku obrotowym;

wyrazanie zgody na nabywanie i zbywanie przedsiebiorstw lub zorganizowanych czesci przedsiebiorstw
innych podmiotéw, w drodze jednej lub wielu powigzanych ze sobg czynnosci nieprzewidzianych
w zatwierdzonym planie finansowym;

wyrazanie zgody na nabycie lub zbycie aktywow Spétki, jesli wartosé przedmiotu transakcji stanowi wiecej
niz facznie 1.000.000,00 zt w jednym roku obrotowym, w drodze jednej lub wielu powigzanych ze soba
czynnosci nieprzewidzianych w zatwierdzonym planie finansowym;

zawarcia przez Spétke umowy poreczenia lub gwarancji o wartosci ponad 1.000.000,00 zt (jeden milion
ztotych), wystawiania weksli, z wyjgtkiem tych wystawianych w normalnym toku dziatalnosci Spétki,
sprzedawania licencji na uzywanie znakéw towarowych i firmy Spotki;

opiniowanie i zatwierdzanie rocznych lub wieloletnich plandw finansowych Spétki,

przystepowania do spétek osobowych;

udzielania zgody na zasiadanie cztonkéw Zarzadu Spoétki w zarzadach lub radach nadzorczych innych
podmiotéw oraz w przypadkach okreslonych w art. 380 §1 Kodeksu spétek handlowych;

inne sprawy zastrzezone do kompetencji Rady Nadzorczej przepisami prawa, postanowieniami Statutu,
przekazane na wniosek Zarzadu lub delegowane uchwata Walnego Zgromadzenia.

§9

Rada Nadzorcza, jest uprawniona, przy wykonywaniu prawa i czynnosci nadzoru, do zadania i otrzymania
wszelkich dokumentéw Spétki wraz z ich kopiami i odpisami. Zadane dokumenty lub informacje powinny by¢
udostepniane Radzie Nadzorczej niezwtocznie, nie pdzniej jednak niz w terminie czternastu dni od dnia zgtoszenia
takiego zgdania przez Rade Nadzorczg, o ile dokumenty lub informacje sg w dyspozycji Spétki. Zarzad zobowigzany
jest wspoétpracowac oraz zapewni¢ wspodtprace pracownikow i wspotpracownikdw Spétki z Cztonkami Rady
Nadzorczej wykonujgcymi czynnosci nadzorcze. W przypadku, gdy dla wykonania czynnosci wymagana jest wiedza
specjalna lub wymagane sg specjalne czynnosci, Rada Nadzorcza moze zobowigza¢ Zarzad do zlecenia
rzeczoznawcom lub biegtym opracowanie dla jej uzytku ekspertyzy, badania lub opinii.



2. W razie istotnej potrzeby - na posiedzeniu Rady Nadzorczej Zarzad zdaje relacje z istotnych spraw dotyczacych
dziatalnosci Spétki. W sprawach niecierpigcych zwtoki Cztonkowie Rady Nadzorczej informowani sg przez Zarzad
w trybie obiegowym.

Zasady funkcjonowania Rady Nadzorczej
§10

1. Rada Nadzorcza wykonuje swoje obowigzki i uprawnienia:
a) zbiorowo na posiedzeniach,
b) poprzez podejmowanie uchwat bez odbycia posiedzenia w trybie obiegowym (gtosowanie pisemne) lub przy
wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosé,
c) poprzez czynnosci dokonywane przez poszczegdlnych cztonkdw albo zespoty Cztonkéw Rady — w granicach
wyznaczonych przez Rade.

2. Rada moze delegowac jednego lub kilku sposrod swoich cztonkéw — za ich zgodg — do indywidualnego
wykonywania czynnosci nadzorczych.

3. Z czynnosci kontrolno-nadzorczych dokonanych, na podstawie ust. 2, moze by¢ sporzadzone sprawozdanie
pisemne, ktére jest przedstawiane Radzie Nadzorcze;.

4. Przewodniczacy Rady moze przekazaé kopie sprawozdania pisemnego Zarzadowi Spétki, zobowigzujac
jednoczesnie do zajecia stanowiska i udzielenia wyjasnien do sprawozdania przed jego rozpatrzeniem przez Rade
Nadzorcza.

5. Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie, z zastrzezeniem ust. 6 ponize;j.

6. Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat oddajgc swdj gtos na pismie za
posrednictwem innego Cztonka Rady Nadzorczej, chyba ze bezwzglednie obowigzujgce przepisy prawa lub Statutu
Spotki stanowig inaczej.

§11

Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia w razie potrzeby z tym, Ze nie rzadziej, niz raz na kwartat.

§12

1. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy Rady lub Wiceprzewodniczacy Rady, a w razie jego
nieobecnosci inny jej cztonek.

2. Prezes Zarzadu lub osoba wyznaczona przez Prezesa Zarzadu, zwotuje i otwiera pierwsze posiedzenie nowo
wybranej Rady Nadzorczej. W razie braku Prezesa Zarzadu, pierwsze posiedzenie nowo wybranej Rady Nadzorczej
moze zwotac¢ ktérykolwiek z jej cztonkow.

3. Posiedzenia Rady Nadzorczej s zwotywane przez Przewodniczacego Rady, na wniosek Zarzgdu lub Cztonka Rady
Nadzorczej. W takim przypadku Przewodniczgcy Rady zwotuje posiedzenie w terminie 2 (dwdch) tygodni od daty
otrzymania powyzszego wniosku.

4. Cztonkowie Rady Nadzorczej musza byé powiadomieni o dniu i terminie posiedzenia e-mailem, zawierajgcym
porzadek obrad posiedzenia Rady Nadzorczej, na adres e-mail okreslony przez danego cztonka Rady, z co najmniej
7-dniowym wyprzedzeniem, chyba ze wszyscy Cztonkowie Rady Nadzorczej wyrazg zgode na odbycie posiedzenia
bez zachowania powyzszego 7-dniowego powiadomienia najpdzniej w dniu posiedzenia. Zgoda moze by¢
wyrazona wobec osoby zwotujacej posiedzenie Rady Nadzorczej i przekazana za pomocy kazdego srodka
lub sposobu komunikacji na odlegtosc.

5. Posiedzenie Rady Nadzorczej moze sie odby¢ takze bez formalnego zwotania, jesli wszyscy jej cztonkowie wyrazg
na to zgode najpdzniej w dniu posiedzenia.

6. Posiedzenia Rady Nadzorczej mogg by¢ prowadzone przy wykorzystaniu Srodkéw bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtos¢. O zastosowaniu $rodkéow porozumiewania sie na odlegtosé oraz ich rodzaju
decyduje kazdorazowo zwotujacy dane posiedzenie.

7. W przypadku podjecia uchwat w trybie okreslonym w ust. 6 powyzej, przyjmuje sie, ze miejscem odbycia
posiedzenia i sporzadzenia protokotu jest siedziba Spotki.



§13

Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaty takize poza posiedzeniem przy wykorzystaniu srodkow
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢, jezeli wszyscy Cztonkowie Rady Nadzorczej zostali
powiadomieni o tresci projektu uchwaty. Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty w sposdb opisany w zdaniu
poprzedzajacym rowniez w sprawach, dla ktérych Statut lub Regulamin Rady Nadzorczej przewiduje gtosowanie
tajne. O sposobie i terminie oddawania gtoséw decyduje Przewodniczacy Rady lub Wiceprzewodniczacy Rady,
zarzadzajac gtosowanie w trybie okreslonym w niniejszym ustepie.

Podjecie uchwaty w sposdb opisany w ust. powyzej, nastepuje w dniu otrzymania przez Przewodniczacego Rady
(Wiceprzewodniczacego Rady) liczby gtosdw wymaganej przez Statut Spotki do uznania, ze uchwata zostata
podjeta.

§14

Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty takie poza posiedzeniem w trybie pisemnym Srodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢, jezeli wszyscy Cztonkowie Rady Nadzorczej zostali
powiadomieni o tresci projektu uchwaty. Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty w sposdb opisany w zdaniu
poprzedzajacym rowniez w sprawach, dla ktérych Statut lub Regulamin Rady Nadzorczej przewiduje gtosowanie
tajne.

Gtosowanie pisemne przeprowadza sie na kartach gtosowania.

Za date podjecia uchwaty, w trybie opisanym w ust. 1 powyzej, uwaza sie date ztozenia podpisu
przez Przewodniczgcego Rady.

§15

Dla waznosci uchwat Rady Nadzorczej podejmowanych na posiedzeniu wymagane jest prawidtowe zaproszenie
wszystkich Cztonkdw Rady na posiedzenie Rady Nadzorczej oraz udziat w tym posiedzeniu co najmniej potowy
Cztonkéw Rady Nadzorczej.

Rada Nadzorcza podejmuje na swoim posiedzeniu uchwaty tylko w zakresie spraw wynikajgcych z ustalonego
i przestanego Cztonkom Rady zawiadomienia oraz porzadku obrad.

W kazdym przypadku koniecznosci wprowadzenia do porzadku obrad posiedzenia Rady ‘Nadzorczej spraw
nieobjetych ustalonym wczesniej porzagdkiem obrad, uchwata Rady Nadzorczej w takiej sprawie moze by¢ podjeta,
jezeli na posiedzeniu obecni sg wszyscy Cztonkowie Rady Nadzorczej i nikt z obecnych nie sprzeciwi sie poddaniu
uchwaty pod gtosowanie. W sprawach wprowadzonych do porzadku obrad posiedzenia Rady w powyzszym trybie
nie jest mozliwe oddanie gtosu na pismie za posrednictwem innego Cztonka Rady.

§16

Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow oddanych, chyba Ze przepisy prawa przewidujg
surowsze warunki podejmowania uchwat. Jezeli glosowanie pozostaje nierozstrzygniete decyduje gtos

Przewodniczacego Rady, a jesli jest on nieobecny, gtos Wiceprzewodniczgcego Rady.

§17

Jezeli Kodeks Spétek Handlowych nie stanowi inaczej, gtosowanie na posiedzeniach Rady Nadzorczej jest jawne.

§18

Uchwaty Rady Nadzorczej sg protokotowane. Protokoty oraz uchwaty stanowigce zataczniki do protokotu,
podpisuje Przewodniczacy Rady. W protokotach nalezy podac porzadek obrad oraz wymienié nazwiska i imiona
Cztonkdéw Rady Nadzorczej, biorgcych udziat w posiedzeniu, liczbe Cztonkéw Rady biorgcych udziat w gtosowaniu,
liczbe gtoséw oddanych na poszczegdlne uchwaty oraz podac sposéb przeprowadzania i wynik gtosowania.
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Dopuszcza sie podpisanie protokotu za pomocg kwalifikowanego podpisu elektronicznego oraz przekazanie
protokotu Spétce poprzez przesytanie skanu podpisanego protokotu, przy czym w takim przypadku
Przewodniczacy Rady powinien przekazac Spoétce oryginat protokotu w mozliwie krotkim czasie.

Do protokotéw winny by¢ dotgczone odrebne zdania Cztonkdw Rady Nadzorczej biorgcych udziat w posiedzeniu
oraz nadestane pdzniej sprzeciwy nieobecnych Cztonkéw Rady.

Ksiega protokotéw z posiedzer Rady Nadzorczej przechowywana jest w siedzibie Zarzadu.

Ksiege protokotéw z posiedzen Rady Nadzorczej oraz rejestr podjetych uchwat prowadzi Zarzad.

Odpisy uchwat Rady Nadzorczej moga by¢ wydawane w formie stanowigcej wyciag z tresci podpisanego protokotu
posiedzenia Rady. Wyciagi z protokotu z posiedzenia Rady Nadzorczej sporzgdza i podpisuje za zgodnosc
z oryginatem protokotu Przewodniczgcy Rady.

Zaprotokotowaniu podlega takze przyjecie uchwaty poza posiedzeniem. Ustepy 1-5 stosuje sie odpowiednio.

§19

W celu zapewnienia sprawnego i efektywnego przebiegu posiedzenia Rady Nadzorczej nalezy przed kazdym
posiedzeniem Rady przestaé jej cztonkom komplet materiatdow niezbednych do zrealizowania ustalonego porzadku
obrad posiedzenia Rady.

Materiaty, o ktérych mowa w ust. 1 powyzej, winny by¢ sporzadzone i dostarczone Cztonkom Rady Nadzorczej
w formie pisemnej lub dokumentowej w terminie co najmniej 3 dni przed posiedzeniem Rady. Cztonkowie Rady
zobowigzani sg udostepnic Zarzgdowi celem dostarczenia w/w materiatéw adres e-mail. W przypadku, gdy Zarzad
wystepuje do Rady Nadzorczej o udzielenie zgody, pozwolenia lub wydania przez Rade Nadzorczg opinii, ktére sg
konieczne ze wzgledu na obowigzujgce przepisy prawa lub Statut Spoétki, Zarzad jest zobowigzany ztozyé
Przewodniczagcemu Rady pisemny wniosek wraz z uzasadnieniem oraz ewentualnym kompletem niezbednych
materiatéw uzupetniajgcych. Wniosek winien by¢ ztozony w terminie umozliwiajgcym Przewodniczgcemu Rady
uwzglednienie jego tresci w wyznaczanym porzadku obrad najblizszego posiedzenia Rady Nadzorcze;.
W przypadku, gdy wniosek zostat ztozony po zawiadomieniu Cztonkédw Rady o zwotanym posiedzeniu i ustalonym
porzadku obrad. Przewodniczgcy Rady decyduje, czy wniosek zostanie przedstawiony na najblizszym posiedzeniu
Rady w celu wtgczenia do ustalonego wczesniej porzadku obrad.

§20

Przewodniczacy Rady:

a) przewodniczy posiedzeniom Rady,

b) zwotuje posiedzenia Rady i proponuje porzagdek obrad posiedzenia,

c) zarzadza zawiadomienie Cztonkdéw Rady o terminie i miejscu posiedzenia Rady,

d) reprezentuje Rade wobec Walnego Zgromadzenia, Zarzadu i na zewnatrz Spoétki, jezeli Rada Nadzorcza
nie upowazni do dokonania takich czynnosci innych Cztonkdw Rady,

e) zawiera, na mocy upowaznienia Rady Nadzorczej, w imieniu Spétki, umowy z cztonkami Zarzadu,

f) reprezentuje, na mocy upowaznienia Rady Nadzorczej, Spotke przy umowach miedzy Spdétkg a cztonkami
Zarzadu,

g) wnosi, wimieniu Rady Nadzorczej, do Zarzadu o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia,

h) zawiadamia Zarzad o porzadku obrad kolejnego posiedzenia Rady Nadzorczej,

i) wykonuje inne czynnosci okreslone w niniejszym Regulaminie.

Przewodniczacy Rady zaprasza na posiedzenie Rady Nadzorczej, w celu ztozenia wyjasnien, sprawozdan, opinii

oraz z gtosem doradczym cztonkdw Zarzadu, a takze inne osoby, jezeli ich udziat w posiedzeniu uzna za celowy

i konieczny.

W przypadku braku Przewodniczacego Rady, a takze w razie jego nieobecnosci lub innej, dtugotrwatej przeszkody

w wykonywaniu przez niego funkcji, jego obowigzki petni Wiceprzewodniczacy Rady, a w jego braku

lub nieobecnosci — wskazany przez Przewodniczgcego Rady Cztonek Rady Nadzorczej. W przypadku niemoznosci

uzyskania wskazania — obowigzki i uprawnienia te moze przejg¢ Cztonek Rady Nadzorczej wskazany przez Rade.

Przewodniczacy Rady moze delegowad swoje kompetencje na Cztonkéw Rady Nadzorczej.



§21

1. Zawiadomienie o zwotanym posiedzeniu Rady Nadzorczej powinno zawierac:

a)
b)
c)
d)

e)

wskazanie dnia, godziny i miejsca posiedzenia,

proponowany porzadek obrad posiedzenia Rady,

informacje o sposobie uczestniczenia w posiedzeniu za posrednictwem Srodkéw porozumiewania sie
na odlegtos¢, jezeli taki tryb uczestnictwa w posiedzeniu zostat przewidziany,

ewentualne wskazanie oséb odpowiedzialnych za przygotowanie i dostarczenie Cztonkom Rady materiatéw
oraz referowanie na posiedzeniu Rady spraw ustalonych w porzadku obrad,

ewentualne zataczniki w postaci materiatéw pisemnych lub projektéw uchwat.

§22

Wynagrodzenie Cztonkéw Rady Nadzorczej jest okreslone uchwatg Walnego Zgromadzenia.

§23

Koszty dziatalnosci Rady Nadzorczej pokrywa Spoétka.

§24

1. Rada Nadzorcza korzysta z pomieszczen biurowych, urzgdzen i materiatéw Spotki.
2. Obstuge administracyjno-techniczng pracy Rady Nadzorczej zapewnia Zarzad.

§25

Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego uchwalenia.



